
	
__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

	

1	

REGULAMIN REKRUTACJI 
DO PROJEKTU 

„Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową uczniów”. 
 

realizowanego przez 
Zespół Szkół Ekologiczno - Transportowych w Gdyni 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  
 
 
 

§ 1 
DEFINICJE 

• „Beneficjent” – oznacza Zespół Szkół Ekologiczno Transportowych 
• „Uczestnik/Uczestniczka projektu” – oznacza osoby które są uczniami/uczennicami 

Zespół Szkół Ekologiczno Transportowych 
•  „Projekt” – oznacza Projekt „Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową 

uczniów”, realizowany przez Zespół Szkół Ekologiczno-Transportowych w Gdyni ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój (PO WER) w ramach projektu „Mobilność edukacyjna uczniów i 
absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” . 

• „Komisja Rekrutacyjna” – osoby powołane zarządzeniem Dyrektora, upoważnione 
do przeprowadzenie rekrutacji do Projektu. 

• ZSET – Zespół Szkół Ekologiczno Transportowych w Gdyni. 
 

§ 2 
INFORMACJE OGÓLNE 

 
1. Projekt realizowany będzie przez Zespół Szkół Ekologiczno-Transportowych w Gdyni 

w terminie od 01.09.2019 r. do 31.12.2020 r. 
2. Pośrednimi odbiorcami projektu są wszyscy uczniowie i nauczyciele ZSET. 
3. Liczbę docelowych uczestników/uczestniczek projektu ustalono na 48.  
4. W ramach projektu trzy 16-osobowe grupy uczniów będą brały udział w stażu 

zawodowym w Maladze w Hiszpanii. Czas trwania stażu zawodowego dla każdej 
grupy wynosi 4 tygodnie. 

5. Projekt jest skierowany do uczniów obecnych klas drugich i trzecich o kierunkach 
kształcenia: technik spedytor, technik architektury krajobrazu oraz do uczniów klas 
drugich o kierunku: technik logistyk. 

6. Kryteria dostępu uczestnictwa w Projekcie: 
a) Posiadanie statusu ucznia ZSET w trakcie całego okresu realizacji projektu. 
b) Wypełnienie formularza zgłoszeniowego wraz z wymaganymi załącznikami. 
c) Przedstawienie trzyminutowej, kreatywnej prezentacji w języku angielskim na swój 

temat, jako odpowiedniej osobie kwalifikującej się do odbycia stażu zawodowego w 
ramach Projektu. 
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d) Zakwalifikowanie się do projektu. 
7. W ramach realizacji Projektu uczestnicy biorą udział w zajęciach pozalekcyjnych z 

języka angielskiego, których celem jest zapoznanie ze słownictwem specjalistycznym, 
w zajęciach pozalekcyjnych z nauczycielami przedmiotów zawodowych, w zajęciach 
z psychologiem oraz w szkoleniach BHP. 

 
§ 3 

KOMISJA REKRUTACYJNA 
 

1. Komisję Rekrutacyjną powołuje zarządzeniem Dyrektor ZSET. 
2. Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji złożonych dokumentów. 
3. Komisja Rekrutacyjna może wezwać osoby chętne do udziały w projekcie do złożenia 

dodatkowych dokumentów bądź wyjaśnień. 
4. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należy:  

a) zebranie kompletu dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia rekrutacji, 
b) dokonanie weryfikacji zebranych materiałów niezbędnych do przeprowadzenia 

rekrutacji, 
c) sporządzenie notatki/protokołu z przeprowadzonej rekrutacji. 

5. Warunkiem koniecznym zakwalifikowania ucznia/uczennicy do Projektu jest 
deklaracja uczestnictwa podpisana przez uczestnika pełnoletniego  lub deklaracja 
uczestnictwa podpisana przez Rodzica/Opiekuna prawnego uczestnika 
niepełnoletniego. 

§ 4 
PROCEDURA REKRUTACJI 

 
1. Do projektu zostanie zakwalifikowana grupa 48 osób (technik logistyk: 16 osób, 

technik spedytor: 16 osób, technik architektury krajobrazu: 16 osób). 
2. W przypadku większej liczby chętnych do udziału w projekcie, sporządzona zostanie 

lista rezerwowa (po 2 osoby z każdego kierunku) na wypadek rezygnacji 
zakwalifikowanego do projektu uczestnika/uczestniczki. 

3. Dyrektor ZSET może ogłosić dodatkowy nabór w przypadku wolnych miejsc  
w Projekcie. 

 
 

§ 5 
WYBÓR UCZESTNIKÓW/ UCZESTNICZEK PROJEKTU 

 
1. Zakwalifikowanie ucznia/uczennicy do projektu jest formą wyróżnienia. 
2. Nabór do projektu przebiega według następujących kryteriów: 

a) Średnia rocznych ocen klasyfikacyjnych: 
3,5 – 4,49  2 pkt, 
4,5 – 4,99  4 pkt, 
5,0 i więcej 6 pkt. 

b) Frekwencja za rok szkolny: 
75% - 79% 2 pkt, 
80% - 89% 4 pkt, 
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90% - 100%  6 pkt. 
c) Roczna ocena zachowania: 

dobre  1 pkt, 
bardzo dobre 2 pkt, 
wzorowe  3 pkt. 

d) Średnia rocznych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotów zawodowych: 
3,5 – 4,49  2 pkt, 
4,5 – 4,99   4 pkt, 
5,0 i więcej 6 pkt. 

e) Roczna ocena klasyfikacyjna z języka angielskiego: 
dostateczny 2 pkt|, 
dobry  4 pkt, 
bardzo dobry, celujący  6 pkt. 

f) Aktywność w działaniach na rzecz szkoły i społeczności szkolnej - max 4 pkt. 
g) Konkurs na prezentację w języku angielskim – max 6 pkt. 
 
 

§ 6 
WYBÓR UCZESTNIKÓW/ UCZESTNICZEK  

DO PROJEKTU    
 

1. Osoby, które złożą komplet dokumentów i spełnią kryteria przyjęcia do Projektu, a nie 
zostaną zakwalifikowane do udziału w Projekcie z powodu braku miejsc, 
umieszczone zostaną na liście rezerwowej. 

2. Jeżeli uczeń zakwalifikowany do Projektu zgłosi rezygnację z Projektu, na jego 
miejsce zostanie wybrany uczeń z listy rezerwowej. 

3. Uczeń może zostać skreślony z listy uczestników Projektu, jeżeli jego ogólna postawa, 
frekwencja lub oceny ulegną znacznemu pogorszeniu, lub zaistnieją inne ważne 
okoliczności.  

4. Wszelkie kwestie nieujęte w regulaminie będą rozstrzygane przez Dyrektora szkoły. 
5. Rekrutacja będzie przeprowadzona w zgodzie z Politykami Horyzontalnymi Unii 

Europejskiej: 
a) Polityką Równych Szans,  
b) Polityką Rozwoju Lokalnego,   
c) Polityką Społeczeństwa Informacyjnego, 
d) Polityką Równości Płci.  

6. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą: 
a) Konrad Walczak - Dyrektor Zespołu Szkół Ekologiczno - Transportowych, 
b) Magdalena Paluch – koordynatorka projektu, nauczycielka języka angielskiego, 
c) Milena Dochtorowicz – współkoordynatorka projektu, 
d) Anna Zaremba – pedagog, 
e) Agnieszka Pałczyńska – psycholog, 

 
7. Terminarz prac Komisji Rekrutacyjnej: 

 



	
__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

	

4	

a) Do 27.09.2019 r. zebranie formularzy zgłoszeniowych (zał. nr 1 do Regulaminu 
Rekrutacji); deklaracji i oświadczeń uczestników pełnoletnich (załączniki do 
formularza zgłoszeniowego: 1a, 1c); deklaracji i oświadczeń rodziców/opiekunów 
prawnych uczestników niepełnoletnich (załączniki do formularza zgłoszeniowego: 
1b, 1d); wypełnionych kart oceny (załącznik nr 2 Regulaminu Rekrutacji), 

b) 04.10.2019 r. - posiedzenie komisji, ogłoszenie listy osób zakwalifikowanych  
do przedstawienia prezentacji w języku angielskim, 

c) 15.10.2019- 19.10.2019 - prezentacje, 
d) 21.10.2019 r. – posiedzenie komisji, 
e) 22.10.2019 r. – wywieszenie listy uczniów zakwalifikowanych do Projektu. 

 
 

§ 7 
ZASADY UCZESTNICTWA W WYJAZDACH (MOBILNOŚCIACH) 

 
1. Uczeń/uczennica posiada stosowne dokumenty umożliwiające przekraczanie granicy 

Polski (dowód osobisty i paszport - legitymuje się w/w dokumentami najpóźniej 
miesiąc przed wyjazdem). 

2. Aby uczeń niepełnoletni mógł wziąć udział w wyjeździe konieczna jest zgoda 
rodziców lub opiekunów prawnych w formie pisemnej. 

3. Uczeń jest zobowiązany do dostarczenia kompletu dokumentów w terminie 
określonym przez koordynatora oraz do pisemnego potwierdzenia zapoznania się z 
regulaminem uczestnictwa w wyjeździe. 

4. Właściwe przygotowanie się do wyjazdu dotyczy każdego ucznia biorącego w nim 
udział; wiąże się to z kwestią zgromadzenia kompletu dokumentów, odpowiedniego 
ubioru, obuwia, itp. 

5. Uczestnicy wyjazdu są zobowiązani do bezwzględnego przestrzegania poleceń 
koordynatora projektu i opiekunów w tym stałego kontaktu elektronicznego. 

6. Każdy uczestnik podlega bezwzględnie zakazowi samodzielnego oddalania się od 
grupy. 

7. Uczestnicy wyjazdu dostosowują się do ustalonego programu i rozkładu czasowego 
dnia. 

8. Uczestnicy wyjazdu przestrzegają przepisów BHP, przeciwpożarowych i kodeksu 
ruchu drogowego, itp. 

9. Obowiązkiem każdego uczestnika wyjazdu jest kulturalne zachowanie, dbanie o dobre 
imię szkoły i kraju. Uczestnicy nie naruszają godności uczestników reprezentujących 
inną kulturę, religię czy przekonania. 

10. W przypadku złamania powyższych reguł, uczeń zostanie wykluczony z dalszego 
udziału w projekcie, jego ocena z zachowania ulegnie obniżeniu oraz zostaną 
zastosowane kary przewidziane w Statucie Szkoły. 

11. Jeżeli uczestnik wyjazdu wyrządzi szkody, to odpowiedzialność finansową poniosą 
rodzice/opiekunowie prawni. 

12. Uczestnicy wyjazdu podlegają Regulaminowi od momentu zbiórki przed wyjazdem 
do momentu zakończenia wyjazdu przez Koordynatora. 

 



	
__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

	

5	

 
§ 8 

REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
 

1. Osoba, która chciałaby zrezygnować z udziału w projekcie składa pisemną rezygnację 
(załącznik nr 3 do regulaminu). 

2. W razie rezygnacji któregokolwiek z uczestników projektu na jego miejsce 
kwalifikowana jest pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

3. Jeśli pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej nie wyraża chęci wzięcia udziału 
w projekcie z przyczyn, których nie można było przewidzieć w momencie składania 
formularza zgłoszeniowego - do projektu kwalifikuje się kolejna osoba z listy. 
Procedurę powtarza się aż do momentu zakwalifikowania brakującej osoby. 

 
§ 9 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. 
2. Zmiana Regulaminu następuje w formie pisemnej. 
3. Beneficjent w szczególnych przypadkach może odstąpić od zapisów ustalonych  

w niniejszym regulaminie. 
4. Beneficjent w przypadku braku możliwości wyłonienia grupy uczestników/ 

uczestniczek Projektu może wyznaczyć dodatkowe kryteria rekrutacji. 
5. Decyzja komisji jest ostateczna i nie przysługuje od niej prawo odwołania. 

 
 
Załączniki do regulaminu: 

1. Formularz zgłoszeniowy do udziału w projekcie wraz z załącznikami: 
a. Deklaracja uczestnictwa w projekcie osoby pełnoletniej oraz zgoda na 

wykorzystanie wizerunku. 
b. Deklaracja uczestnictwa w projekcie osoby niepełnoletniej oraz zgoda na 

wykorzystanie wizerunku. 
c. Zgoda pełnoletniego uczestnika na przetwarzanie danych osobowych . 
d. Zgoda rodzica/opiekuna prawnego uczestnika niepełnoletniego na przetwarzanie 

danych osobowych.  
2. Karta oceny. 
3. Oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie. 
4. Oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego o rezygnacji z udziału w projekcie. 
5. Wzór notatki/protokół z rekrutacji. 
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Załącznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji – FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
 

 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 
„Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową uczniów” 

realizowanego w Zespole Szkół Ekologiczno-Transportowych 
 

Zaleca się wypełnienie formularza wraz z załącznikami długopisem w kolorze niebieskim 
 

DANE OSOBOWE UCZESTNIKA/ UCZESTNICZKI PROJEKTU 
Imię (imiona)  
i nazwisko 

 
 

 
PESEL 

 
 

 
Data urodzenia 

 

ADRES ZAMELDOWANIA 
 
Ulica Nr domu/lokalu 

 
 

 
Miejscowość 

 
 

 
Kod pocztowy, poczta 

 
 

Województwo/ 
Powiat 

 
 

Telefon stacjonarny/ Telefon 
komórkowy 
rodzica/prawnego opiekuna 

 

Telefon komórkowy  
ucznia 

 

 
E-mail ucznia 

 

 
 

…………………………………………………………. 
(podpis ucznia pełnoletniego lub rodzica/opiekuna prawnego ucznia niepełnoletniego) 

         
 
Załączniki do formularza zgłoszeniowego: 

a. Deklaracja uczestnictwa w projekcie osoby pełnoletniej oraz zgoda na 
wykorzystanie wizerunku. 

b. Deklaracja uczestnictwa w projekcie osoby niepełnoletniej oraz zgoda na 
wykorzystanie wizerunku. 

c. Zgoda pełnoletniego uczestnika na przetwarzanie danych osobowych . 
d. Zgoda rodzica/opiekuna prawnego uczestnika niepełnoletniego na przetwarzanie 

danych osobowych.  
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Załącznik nr 1a do formularza zgłoszeniowego                 

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
OSOBY PEŁNOLETNIEJ 

	

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że: 
• deklaruję udział w projekcie „Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową 

uczniów” realizowanego w ramach projektu „Mobilność edukacyjna uczniów i 
absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” finansowanego z Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER),  

• zostałem/am poinformowany/a o współfinansowaniu Projektu przez Unię Europejską 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

•  spełniam kryteria kwalifikowalności uprawniające do udziału w Projekcie, 
• zapoznałem/am się z Regulaminem Rekrutacji w Projekcie i akceptuje jego warunki, 
• jestem świadomy/świadoma odpowiedzialności karnej za składanie oświadczeń 

niezgodnych z prawdą. 
 

………………………………………………… 

……………………………….            (podpis składającego oświadczenie)      
 (miejscowość, data)       

 
 
 
 
 

 
 

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA/ UCZESTNICZKI PROJEKTU 
O WYRAŻENIU ZGODY NA WYKORZYSTYWANIE WIZERUNKU 

 
Wyrażam zgodę na wykorzystanie mojego wizerunku w celach informacyjnych i 
promocyjnych w ramach realizacji projektu „Staż zagraniczny inwestycją w karierę 
zawodową uczniów” oraz na potrzeby informacji i promocji Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 
 

TAK □   NIE □     
………………………………………………….. 

( podpis składającego oświadczenie)       
……………………………………….. 
(miejscowość, data) 
 



	
__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

	

8	

Załącznik nr 1b do formularza zgłoszeniowego                 

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
OSOBY NIEPEŁNOLETNIEJ 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że: 
• deklaruję udział swojego dziecka: 

…………………………………………………………………………………………., 
(imię, nazwisko dziecka) 

którego jestem rodzicem/opiekunem prawnym w projekcie „Staż zagraniczny 
inwestycją w karierę zawodową uczniów” realizowanego w ramach projektu 
„Mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” 
finansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER),  

• zostałem/am poinformowany/a o współfinansowaniu Projektu przez Unię Europejską 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

•  dziecko, którego jestem rodzicem/opiekunem prawnym spełnia kryteria 
kwalifikowalności uprawniające do udziału w Projekcie, 

• zapoznałem/am się z Regulaminem Rekrutacji w Projekcie i akceptuje jego warunki, 
• jestem świadomy/świadoma odpowiedzialności karnej za składanie oświadczeń 

niezgodnych z prawdą. 
 

………………………………………………… 
……………………………….             (podpis rodzica/opiekuna prawnego)      
 (miejscowość, data)       
	

 
OŚWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO O WYRAŻENIU ZGODY 

NA WYKORZYSTYWANIE WIZERUNKU  
 

 
Wyrażam zgodę na wykorzystanie wizerunku mojego dziecka, którego jestem 
rodzicem/opiekunem prawnym w celach informacyjnych i  promocyjnych w ramach realizacji 
projektu „Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową uczniów” oraz na potrzeby 
informacji i promocji Europejskiego Funduszu Społecznego. 
 

TAK □   NIE □     
………………………………………………….. 

(podpis rodzica/opiekuna prawnego)       
……………………………………….. 
(miejscowość, data) 
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Załącznik nr 1c do formularza zgłoszeniowego 
 

 
ZGODA PEŁNOLETNIEGO UCZESTNIKA PROJEKTU NA PRZETWARZANIE 

DANYCH OSOBOWYCH 
 
 

W związku z przystąpieniem do Projektu nr 2019-1-PL01-KA102-062708 pod tytułem: „Staż 
zagraniczny inwestycją w karierę zawodową uczniów” realizowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
(PO WER) w ramach projektu „Mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 
kształcenia zawodowego” oświadczam, że przyjmuję do wiadomości i wyrażam zgodę na to, 
iż: 

1) administratorem moich danych osobowych jest Zespół Szkół Ekologiczno – Transportowych 
w Gdyni. 

2) podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub  
art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, ze zm.) – dane osobowe są niezbędne dla 
realizacji Projektu. 

3) moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji 
projektu „Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową uczniów” - ewaluacji, kontroli, 
monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu PO WER; 

4) moje dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania beneficjentowi realizującemu 
projekt –Zespół Szkół Ekologiczno Transportowych, ul. Morska 186, 81-216 Gdynia oraz 
podmiotowi który na zlecenie beneficjenta uczestniczy w realizacji projektu: TRIBEKA 
Training Lab, S.L.U, Plaza de las Flores 7, 6a planta, 29005 Malaga. Podanie danych jest 
dobrowolne, jednak odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia 
wsparcia w ramach Projektu; 

5) mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania. 
 

………………………………………………….. 
(podpis składającego oświadczenie)       

……………………………………….. 
(miejscowość, data) 
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Załącznik nr 1d do formularza zgłoszeniowego 
 
 

ZGODA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO UCZESTNIKA 
NIEPEŁNOLETNIEGO NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 
 
Imię i nazwisko dziecka: ……………………………………………………………………. 
Imię i nazwisko Rodzica lub Opiekuna prawnego podpisującego deklarację w imieniu dziecka:  
…………………………………………………………………………………………………… 

W związku z przystąpieniem mojego dziecka, którego jestem rodzicem/opiekunem prawnym 
do Projektu nr 2019-1-PL01-KA102-062708 pod tytułem: „Staż zagraniczny inwestycją w 
karierę zawodową uczniów” realizowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) w ramach 
projektu „Mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” 
oświadczam, że przyjmuję do wiadomości i wyrażam zgodę na to, iż: 

6) administratorem moich danych osobowych i danych osobowych mojego dziecka jest Zespół 
Szkół Ekologiczno – Transportowych w Gdyni. 

7) podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych i danych osobowych mojego 
dziecka stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub  
art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, ze zm.) – dane osobowe są niezbędne dla 
realizacji Projektu. 

8) moje dane osobowe i dane osobowe mojego dziecka będą przetwarzane wyłącznie w celu 
udzielenia wsparcia, realizacji projektu „Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową 
uczniów” - ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu PO 
WER; 

9) moje dane osobowe i dane osobowe mojego dziecka zostały powierzone do przetwarzania 
beneficjentowi realizującemu projekt –Zespół Szkół Ekologiczno Transportowych, ul. Morska 
186, 81-216 Gdynia oraz podmiotowi który na zlecenie beneficjenta uczestniczy w realizacji 
projektu:  TRIBEKA Training Lab, S.L.U, Plaza de las Flores 7, 6a planta, 29005 Malaga. 
Podanie danych jest dobrowolne, jednak odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem 
możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu; 

10) mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania. 
 

………………………………………………….. 
(podpis rodzica/opiekuna prawnego)       

……………………………………….. 
(miejscowość, data) 

 
 
 
 
 
 
 



	
__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

	

11	

 
 
Załącznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacji 

KARTA OCENY 
 
Imię i nazwisko 
uczestnika/uczestniczki   

 
 
 

 
Komisja będzie kwalifikować uczniów/uczennice według następujących zasad: 

 
l.p 

 
Kryterium 

 
Skala punktowa 

Liczba 
przyznanych 

punktów 
 
1. 

Średnia rocznych ocen klasyfikacyjnych  3,5-4,49 2 pkt. 
4,5-4,99 4 pkt. 
5,0 i więcej 6 pkt. 

 

 
2. 

Frekwencja za rok szkolny  75% - 79% 2 pkt. 
80% - 89% 4 pkt. 
90% - 100%  6 pkt. 

 

 
3. 

Roczna ocena zachowania dobre  1 pkt. 
bardzo dobre 2 pkt. 
wzorowe 3 pkt. 

 

 
4. 

Średnia rocznych ocen klasyfikacyjnych z 
przedmiotów zawodowych 
 

3,5-4,49 2 pkt. 
4,5-4,99 4 pkt. 
5,0 i więcej 6 pkt. 

 

 
5. 

Roczna ocena klasyfikacyjna z języka angielskiego  dostateczny 2 pkt|. 
dobry  4 pkt. 
bardzo dobry, celujący 6 pkt. 

 

6. Aktywność w działaniach na rzecz szkoły i 
społeczności szkolnej 

max 4 pkt.  

7. Konkurs na prezentację w języku angielskim. max 6 pkt.  
  

SUMA ZDOBYTYCH PUNKTÓW 
 

 
Rekomendacja wychowawcy 
 
Rekomendacja pedagoga 

 
Gdynia, ……………………………….. 
Podpisy  Członków Komisji Rekrutacyjnej: 
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Załącznik nr 3 do Regulaminu Rekrutacji- OŚWIADCZENIE O REZYGNACJI Z UDZIAŁU W 
PROJEKCIE 
 
 
 
 
      ………………………............................................ 
                (Miejscowość, data) 

 
OŚWIADCZENIE 

O REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 

 Ja niżej podpisany(a) ……………………………………………….…….  
oświadczam, iż dobrowolnie rezygnuje z udziału w projekcie: „Staż zagraniczny inwestycją 
w karierę zawodową uczniów” realizowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) w ramach 
projektu „Mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 
zawodowego” 
 
 
                        
                                                                         ……………………….......................................... 

    (podpis składającego oświadczenie) 
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Załącznik nr 4 do Regulaminu Rekrutacji- OŚWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO O 
REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 
 
 
 
      ………………………............................................ 
                (Miejscowość, data) 

 
OŚWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO 

O REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 

  Ja niżej podpisany(a) ……………………………………………….…….  
oświadczam, iż dobrowolnie rezygnuje z udziału mojego dziecka: 
………………………………………………………………………………………………….., 

(imię, nazwisko dziecka) 
którego jestem rodzicem/opiekunem prawnym, w projekcie: „Staż zagraniczny inwestycją 
w karierę zawodową uczniów” realizowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) w ramach 
projektu „Mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 
zawodowego” 
 
 
                        
                                                                         ……………………….......................................... 

    (podpis rodzica/opiekuna prawnego) 
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Załącznik nr 4 do Regulaminu Rekrutacji- WZÓR NOTATKI Z REKRUTACJI 
 

NOTATKA Z REKRUTACJI  
DO PROJEKTU  

 

„Staż zagraniczny inwestycją w karierę zawodową uczniów” 
Nabór 1 

 
W dniu ................................. odbyło się spotkanie Komisji Rekrutacyjnej powołanej 
Zarządzeniem Dyrektora ZSET w Gdyni nr ................................... w składzie: 

1. ......................... 
2. ......................... 
3. ...................... 
4. ……………. 

W wyniku przeprowadzonej rekrutacji w dniach .................................................  
do Projektu zgłosiło się .................... uczniów, w tym: 
 
............. dziewcząt, .............. chłopców  
 
Działania podjęte podczas procesu rekrutacji: 

1. Sprawdzenie dokumentacji. 
2.  Ocena dostarczonej prezentacji. 
3. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



	
__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

	

15	

W wyniku podjętych działań ustalono następującą listę uczestników Projektu: 
 

GRUPA I 
L.p nazwisko, imię klasa ilość punktów 

1.  Brzoza	Dawid	   

2.  Chlebosz	Daria	   

3.  Ciąpała	Patryk	   

4.  Dawidowska	Weronika	   

5.  Galas	Mateusz	   

6.  Gerszewski	Hubert	   

7.  Lubner	Dominik	   

8.  Majewski	Bartek	   

9.  Motak	Małgorzata	   

10.  Nowak	Klaudia	   

11.  Niwiński	Aleksander	   

12.  Romanowski	Jakub	   

13.  Sajewicz	Natalia	   

14.  Sobota	Oliwia	   

15.  Szymoniak	Szymon	   

16.  Świderski	Beniamin	   

 
REZERWOWI 

L.p imię, nazwisko klasa ilość punktów 
1.  Szołucha	Bartosz   
2.     
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GRUPA II 
L.p imię, nazwisko klasa ilość punktów 

1.  Bandrowska	Magdalena	   

2.  Betlejewicz	Olaf	   

3.  Budda	Bianna	   

4.  Cylkowska	Julia	   

5.  Kononenko	Anna	   

6.  Młyńska	Wiktoria	   

7.  Ogińska	Wiktoria	   

8.  Sikora	Tomasz	   

9.  Sobolewski	Sebastian	   

10.  Suchołbiak	Marcin	   

11.  Szpera	Julia	   

12.     
13.     
14.     
15.     
16.     

 
REZERWOWI 

L.p imię, nazwisko klasa ilość punktów 
1.     
2.     
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GRUPA III 
L.p imię, nazwisko klasa ilość punktów 

1.  Beliak	Anhelina		   

2.  Grabiński	Michał	   

3.  Kreft	Paweł	   

4.  Madejski	Tomasz	   

5.  Majcherek	Jakub	   

6.  Maciszak	Mateusz	   

7.  Pawlaczyk	Szymon	   

8.  Pokorski	Julian	   

9.  Synak	Kinga	   

10.  Urbański	Filip	   

11.  Wojciechowski	Paweł	   

12.     
13.     
14.     
15.     
16.     

REZERWOWI 
L.p imię, nazwisko klasa ilość punktów 

1.     
2.     
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Załączniki 
1. Formularze zgłoszeniowe uczestników wraz z załącznikami. 
2. Karty ocen. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


