STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
WERSJA DLA UCZNIA

. Wprowadzenie

Krzywdzenie dzieci jest niepokojgcym problemem spotecznym, ktory coraz czgsciej wystepuje
w Polsce 1 na $wiecie. Cze$¢ z Was z réznymi jej formami spotyka si¢ w §rodowisku sobie
najblizszym — szkolnym i rodzinnym. Jednym z celow szkoty jest chronienie Was przed
réznymi formami przemocy, przeciwdziatanie dyskryminacji oraz budowanie bezpiecznego
I przyjaznego Wam $rodowiska.

Istotnym dziataniem szkoly na rzecz Waszej ochrony jest stworzenie warunkoéw do skutecznej
pomocy Wam w sytuacjach trudnych oraz zabezpieczenia Waszych praw. Zadanie to realizuje
wazny z punktu widzenia waszego bezpieczenstwa dokument — ,,Standardy ochrony
matoletnich”. Powstal jako odpowiedZ na pilng potrzebe ochrony Was przed przemocy

fizyczna, psychiczng, seksualng, materialng czy cyberprzemoca.

1. Procedura zapewniajaca bezpieczne relacje miedzy maloletnim

a pracownikami ZSET

1. Kazdy pracownik ZSET:

- docenia i szanuje oraz uwzglednia potrzeby i dziala w interesie matoletniego,

- nie stosuje zadnej z form przemocy, nie faworyzuje nikogo,

- yjawnia dane wrazliwe 1 inne informacje dotyczace dziecka tylko osobom uprawnionym, gdy
wynika to z sytuacji maloletniego,

- nie nawigzuje zadnych relacji romantycznych, seksualnych, ani innych o niewlasciwym
charakterze (w tym uwagi, zarty, zachowania, gesty lub udostepnianie matoletnim
nieodpowiednich tresci)

- nie promuje treSci zwigzanych z nieakceptowalnymi spolecznie zachowaniami
autodestrukcyjnymi w tym uzaleznieniami od substancji psychoaktywnych i uzaleznieniami
behawioralnymi oraz innymi,

- reaguje niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami, na niewtasciwe zachowania innych
wobec maloletniego.

2. Sciezka postgpowania ucznia



e Zglo$ zdarzenie krzywdzacego zachowania nauczyciela do wychowawcy, nauczyciela,
ktorego obdarzasz najwickszym zaufaniem, psychologa lub pedagoga.

e W szkole powotany jest koordynator ds. standardéw ochrony matoletnich, to Pani
psycholog Agnieszka Palczynska (gabinet nr 111), mozesz zwrdci¢ si¢ bezposrednio
do niej.

e Zgloszenia moga dokona¢ Twoi rodzice, jezeli mozesz, to powiedz im o doznanych
przez Ciebie krzywdach.

e Osoba udzielajagca ci wsparcia przekaze twoje zgloszenie do dyrektora szkoty,
powiadomi réwniez twoich rodzicow.

e Dyrektor szkoly przeprowadzi postepowanie wyjasniajace, po ocenie sytuacji
I spotkaniu z zespotem ds. procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
podejmie whasciwe kroki. Moze przeprowadzi¢ rozmowg dyscyplinujgco-wyjasniajaca
z nauczycielem, zgtosi¢ na policj¢ podejrzenie popetnienia przestepstwa, zgtosi¢ sprawe
do wlasciwego kuratorium o$wiaty.

e Zostaniesz objety w szkole pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

I11.  Procedura reagowania i dzialan w przypadku niewlasciwych relacji miedzy

maloletnimi w ZSET

1. Jezeli doswiadczasz przemocy fizycznej, psychicznej, stownej Iub celowego
zniszczenia twojej rzeczy, jej kradziezy lub przywlaszczenia masz prawo do
dochodzenia swoich praw. Wszelkie przejawy przemocy, agresji, powinny byc¢
niezwlocznie przerwane przez pracownika lub inne osoby bedace Sswiadkami incydentu.

2. Sciezka postgpowania ucznia:

e Jedli nie czujesz sie bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy lub innej osobie, ktorej
ufasz. Przedstaw mu sytuacje, jesli masz $wiadkoOw przemocy stosowanej wobec
Ciebie, poinformuj o tym nauczyciela. Popro$ o reakcje, wsparcie i pomoc. Poinformuj
takze rodzicow o tym, co Ci¢ spotyka.

e Nauczyciel (wychowawca) lub inna osoba, do ktorego si¢ zglosites, podejmie
dziatania, majace na celu wyjasnienie zaistnialej sytuacji zgodnie z opracowanymi

procedurami. Dzialania te moze podjaé¢ we wspOlpracy z rodzicami.



Obowigzkiem kazdego pracownika szkotly, ktory zaobserwowat fakt jakiejkolwiek
przemocy czy agresji lub zostal o nim poinformowany jest przerwanie tego
zachowania.

Po wyjasnieniu okolicznosci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec
Ciebie, wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy zesp6t ds procedur ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem podejmie stosowne dziatania zgodne ze statutem szkoty.
Pedagog lub psycholog szkolny moze Ci udzieli¢ pomocy psychologicznej oraz
wskazacé, jak nalezy radzi¢ sobie w tego typu sytuacjach.

W przypadku powaznego naruszenia nietykalnosci osobistej dyrektor szkoty zgtasza
sprawe agresji fizycznej na policje w celu wyciagnigcia konsekwencji prawnych wobec

agresora.

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji krzywdzenia maloletniego

W rodzinie.

Jezeli w Twoim domu masz poczucie krzywdzenia, mozesz poinformowacé o tym
pracownika szkoty, do ktéorego masz zaufanie. Podejmie on stosowne, zgodne
z zakresem swoich kompetencji dziatania, majace na celu Twoja ochrong. Jesli jednak
nauczyciel lub inni pracownicy szkoty bez twojego zawiadomienia, zauwazag w Twoim
zachowaniu 1 wygladzie symptomy 1 oznaki stosowanej wobec Ciebie przemocy
domowej, to mimo Ze tego, ze nie ujawnites faktu stosowanej wobec Ciebie przemocy,
maja obowiazek podja¢ chronigce Cie dziatania i/lub zglosi¢ to do instytucji, ktore
udzielg Ci pomocy zgodnej z prawem.

Sciezka postepowania ucznia:

Mozesz ujawni¢ wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty, do ktérego masz
zaufanie, ze dzieje Ci si¢ krzywda 1 poprosi¢ go o pomoc w tej trudnej dla Ciebie
sytuacji.

Kazdy pracownik szkoly ma obowigzek troszczy¢ si¢ o Twoje dobro i bezpieczenstwo
i udzieli Ci pomocy, zgodnie ze swoimi kompetencjami.

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu Ciebie lub potwierdzenia sig

podejrzen, ze jeste§ krzywdzony, wychowawca zgtasza problem koordynatorowi ds.



krzywdzenia matoletnich. Koordynator po dokladnym rozpoznaniu sprawy, dokonuje
oceny zdarzen i zawiadamia o nich dyrektora szkoty.

Sposob postgpowania w sytuacji krzywdzenia uczniéw okresla procedura ,,Niebieskiej
Karty” — polega ona na podejmowaniu interwencji w $rodowisku wobec rodziny
dotknigtej przemocg i odbywa si¢ wg ustalonych zasad prawnych.

Gdyby zaplanowane przez szkote¢ dziatania nie byly wystarczajace do zapewnienia Ci
pomocy, ktorej potrzebujesz, pedagog/psycholog szkolny, koordynator nawigzuje
wspotprace z instytucjami pomocowymi, np. dzielnicowym, specjalista ds. nieletnich,
pracownikiem socjalnym.

W sprawach trudnych lub zwigzanych z popelnieniem przestgpstwa, koordynator
powiadamia specjaliste ds. nieletnich oraz sad rodzinny.

W sytuacjach bezposrednio zagrazajacych Twojemu zdrowiu lub zyciu, koordynator

W porozumieniu z dyrekcja szkoty, powiadamia policje lub prokuraturg rejonowa.

Procedura bezpiecznego korzystania z Internetu, urzgdzen elektronicznych

I reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doswiadczyles$ przemocy w sieci w jakiejkolwiek
formie - ngkania, straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub
rozsylania o$mieszajacych, kompromitujagcych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem
sieci oraz gdy kto$ podszywa si¢ w sieci pod Ciebie wbrew Twojej woli.

Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, wdraza i aktualizuje systemy
i oprogramowania zabezpieczajace przed dostepem do niewtasciwych tresci oraz
ztosliwym oprogramowaniem, w tym filtrujace tresci.

W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej cyberprzemocy,
pracownicy niezwlocznie reaguja:

- zglaszajac Twoj problem koordynatorowi, rodzicom, po ocenie sytuacji przez
koordynatora i dyrektora , ktorzy dokonujg analizy zaistnialej sytuacji, przeprowadzaja
rozmowe dyscyplinujagcag wraz z obecno$cig rodzicow agresora, jezeli zachodzi
potrzeba powiadamiajg organy zewngtrzne (policje, sad rodzinny),

- w przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicow matoletniego podejrzanego lub

bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, koordynator i dyrektor, po dokonaniu



oceny sytuacji i poinformowaniu rodzicow, jezeli zachodzi taka koniecznosc,

powiadamiaja wlasciwe instytucje i organy (pomoc spoteczna, policje, sad rodzinny),

VI.  Procedura ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich

1. Szkota przestrzega i monitoruje przestrzeganie przepisoOw dotyczacych ochrony Twoich
danych osobowych.

2. Wymagana jest pisemna zgoda Twoich rodzicéw na robienie i publikowanie zdj¢¢,
nagran.

3. W przypadku podejrzenia niewtasciwego rozpowszechniania Twojego wizerunku,
danych osobowych, w tym danych wrazliwych, dyrektor niezwlocznie rejestruje

i zgtasza zdarzenie Inspektorowi Ochrony Danych.

VIl. Informacje o mozliwych formach wsparcia, telefony zaufania dla maloletnich:
e Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy - 116 111,
e Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka 800 12 12 12 oraz strona
www.800121212.pl,
e Numer SOS Lina Pomocy Pokrzywdzonym 222 309 900.
e COUCB - co u ciebie; 585 00 88 85; www.coucb.pl
e Telefon 1 czat Fundacji Dajemy Dzieciom Site 116 111; www.116111.pl
Catodobowo
e Poradnia Telefoniczna Niebieskiej Linii 22 668 70 00 Catodobowo
e Osrodek Interwencji Kryzysowej 58 6222222


https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html
https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html

